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Programi anlamak, dogru eylemi se¢cmek ve ilk bagvuru planini kurmak icin
pratik kitapcik

2026 PROGRAM REHBERI ESAS ALINARAK HAZIRLANMISTIR

Bir Degersin Akademi Uriinii

Egitim ¢ Genglik  Uluslararasi Projeler « Kurumsal Kapasite
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YAYIN NOTU

Bu yayin, Avrupa Komisyonunun 2026 Erasmus+ Program Rehberi temel alinarak
hazirlanmis aciklayici ve gayriresmi bir Tuirkce kaynaktir.

Hukuki ve idari esas

Bagvuru yapilirken guncel teklif cagrisy, ilgili Ulusal Ajans veya EACEA duyurulari, ¢evrim ici bagvuru formu ve
Ingilizce Erasmus+ Program Rehberi esas alinmalidir. Dil siirtimleri arasinda uyusmazlik olmasi halinde ingilizce
surum gegerlidir.

Bu kitapgigin amaci, 456 sayfalik resmi rehberin biitiin hiikiimlerini tekrar etmek degil; Erasmus+ sistemine ilk kez
yaklasan kuruluslarin programin manti§ini anlamasini, kendi kurumsal profiline uygun eylemi se¢mesini ve
bagvuru hazirhigina dogru sirayla baglamasini saglamaktir.

Bir Degersin Akademi yaklasimi

e Resmi kurali sadelestirir ancak anlamini degistirmez.

e Program kodundan 6nce ihtiyaci ve hedef grubu ele alir.

¢ Kuruluslarin yalnizca bagvurmasini degil, uygulanabilir proje kurmasini hedefler.
e Her bolimde uygulama notlari, karar tablolar: ve kullanilabilir araclar sunar.

ICINDEKILER

01 Erasmus+ nedir ve neyi amaclar?

02 Dort yatay 6ncelik

03 Programin ana yapisi: KA1, KA2, KA3 ve Jean Monnet
04 Kimler katilabilir?

05 Ulke gruplari ve uluslararasi boyut

06 Dogru eylemi se¢cme rehberi

07 Basvuru kanallar: ve kurum kayitlari

08 Iyi bir projenin temel bilegenleri

09 Ortaklik kurma ve gorev dagilimi

10 Biitgeyi anlamak

11 ilk 30 giinliik hazirlik plani

12 Bir Degersin Akademi araglar: ve kontrol listeleri
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)y ERASMUS+ NEDIR?

Programin amaci, yaklasimi ve 2026 baglami

Erasmus+, Avrupa Birligi’nin 2021-2027 donemi i¢in egitim, 68retim, genclik ve spor
alanlarindaki programidir.

Program yalnizca 6grenci degisiminden ibaret degildir. Okullarin, tiniversitelerin, mesleki egitim kurumlarinin,
belediyelerin, derneklerin, genglik kuruluslarinin, spor kurumlarinin ve ig diinyasindaki aktorlerin uluslararasi
Ogrenme, is birligi, kapasite gelistirme ve yenilik faaliyetlerini destekleyen genis bir yapidir.

Programin genel amaci

Yasam boyu 6grenme yoluyla Avrupa’da ve dtesinde kisilerin egitimsel, mesleki ve kisisel gelisimini desteklemek;
sturdurulebilir biiylimeye, nitelikli istthdama, sosyal uyuma, yenilige, Avrupa kimligine ve aktif vatandashga katki
saglamaktir.

2026’da 6ne cikan yaklasim

e Daha az firsata sahip bireylere ve kii¢iik kuruluslara erisimin artirilmasi.

e Yapay zeka, dezenformasyon ve dijital déntisiim gibi glincel toplumsal ihtiyaclara cevap verilmesi.

o iklim degisikligiyle miicadele ve gevresel siirdiiriilebilirligin tiim projelere yerlestirilmesi.

¢ Demokratik yasama katihmin, ortak Avrupa degerlerinin ve medya okuryazarliginin giiclendirilmesi.
e Ukrayna’daki savasin egitimsel ve sosyal sonuclarini hafifletmeye yonelik faaliyetlerin desteklenmesi.

Bir Degersin Akademi notu

Basarili bir Erasmus+ projesi 6nce “hangi koddan para alabiliriz?” sorusuyla degil, “hangi hedef grubun hangi
sorununda 0lcilebilir bir degisim saglayacagiz?” sorusuyla baslar.

Erasmus+ neyi finanse eder?

Destek alan1 Ornek faaliyetler

Ogrenme hareketliligi Genglik degisimi, personel egitimi, ishas1 gozlem, 6grenci hareketlilifi, spor personeli
hareketliligi

Kurumsal is birligi Ortak egitim modelleri, yéntem gelistirme, kapasite artirma, ag olusturma

Yenilik ve miitkemmeliyet Mesleki miikkemmeliyet, Erasmus Mundus, yenilik ittifaklar:

Politika ve katihm Genglik katilimi, Avrupa Gengligi Birlikte, politika diyalogu

Avrupa caligmalar: Jean Monnet 6gretim, arastirma ve politika tartismasi
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|4 DORT YATAY ONCELIK

Her Erasmus+ projesinde gortinir olmasi gereken ortak yaklasim

Erasmus+ projeleri yalnizca kendi konu alanlariyla degerlendirilmez. Programin dort
yatay Onceliginin proje tasarimina nasil yerlestirildigi de 6nemlidir.

1. Kapsayicilik ve cesitlilik

Program; firsat esitligi, erisilebilirlik, cesitlilik ve adaleti biitiin eylemlerinde tesvik eder. Engellilik, saglik
sorunlari, egitim sistemiyle baglantili giicliikler, kiiltiirel farkliliklar, sosyal ve ekonomik engeller, ayrimcilik ve
cografi dezavantajlar katilimi sinirlayabilir.

Projeye nasil yansitilir?

Hedef grubun erisim engelleri analiz edilir; se¢im streci seffaflagtirilir; gerekli refakat, erisilebilir mekan, dil
destegi ve ek mali destek planlanir; daha az firsata sahip katilimcilarin karar stireclerine katilimi saglanir.

2. Dijital doniisiim

Program; bireylerin dijital becerilerini gelistirmeyi, egitim kurumlarinin dijital kapasitesini artirmay1 ve dijital
teknolojilerin elestirel, giivenli ve etkili kullanimini tesvik eder. Yapay zek4, dijital okuryazarlik, ¢evrim ici is birligi
ve dezenformasyonla miicadele bu boyutun parcasidir.

Projeye nasil yansitilir?

Fiziksel faaliyetler uygun sanal bilesenlerle desteklenebilir; dijital icerik ve araglar erisilebilir tasarlanabilir;
katilimcilara dijital gtivenlik ve medya okuryazarligl kazandirilabilir.

3. Cevre ve iklim degisikligiyle miicadele
Cevre ve iklim eylemi, proje se¢ciminde yatay onceliktir. Program; siirdiiriilebilir ulasimi, kaynak tasarrufunu, atik
ve karbon ayak izinin azaltilmasini ve iklim konusunda bilgi-beceri-tutum gelisimini destekler.

Projeye nasil yansitilir?

Yesil seyahat tercih edilir; tek kullanimlhik trtinler azaltilir; basili materyal yerine dijital yontemler kullanilir;
faaliyet iceriginde yerel cevre sorunlari ve ¢ozlim iiretme strecleri ele alinir.

4. Demokratik yasama katilim, ortak degerler ve sivil katilim

Program; insan onuru, 6zgurlik, demokrasi, esitlik, hukukun tstiinliigi ve insan haklarina sayg: temelindeki ortak
AB degerlerini destekler. Genglerin ve vatandaglarin karar stireclerine katilimi, elestirel diisiinme ve medya
okuryazarli§1 6nemlidir.

Projeye nasil yansitilir?

Katilimcilar yalnizca faaliyet alicisi degil, tasarim ve karar stireclerinin ortagl yapilir; yerel karar vericilerle
diyalog kurulur; goruslerin giivenli bicimde ifade edilmesi ve somut 6nerilere déniismesi saglanir.

Zayif yaklasim Giicli yaklagim

Kapsayiciik “Dezavantajli gencler de katilabilir.” Engeller tanimlanir, destek mekanizmasi ve segim olguti
aciklanir.
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Zayif yaklasim Giicli yaklagim

Dijital Sadece sosyal medya paylagimi yapilir. Dijital beceri ¢iktisi, ¢cevrim igi ig birligi ve giivenlik planlanir.

Yesil “Cevreye duyarl olacagiz.” Ulasim, atik, satin alma ve icerik igin élctilebilir uygulamalar
belirlenir.

Katilim Katiimcilar programa davet edilir. Katilimcilar ihtiyag analizi, uygulama ve degerlendirmeye dahil
edilir.
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1%# PROGRAMIN ANA YAPISI

KA1, KA2, KA3 ve Jean Monnet arasindaki fark

Erasmus+ dort ana uygulama hattiyla anlagilabilir:

KA1 - Bireylerin 6grenme Insanlarin bagka tilkelerde 6grenme ve Katihmci veya personel hareketliligi

hareketliligi mesleki gelisim deneyimi kazanmasi planlandiginda

KA2 - Kuruluslar ve kurumlar Kuruluslarin ortak yontem, arac, egitim Birden fazla kurulusla kalic1 ¢ikt1 ve ortak ¢alisma
arasinda is birligi modeli veya kapasite gelistirmesi hedeflendiginde

KA3 - Politika gelistirme ve ig Politika diyalogu, sistem diizeyinde katihm ve  Politika etkisi veya genis ag hedeflendiginde
birligi Avrupa genglik aglar

Jean Monnet Avrupa Birligi hakkinda 6gretim, arastirma ve  AB calismalari ve egitim igerigi gelistirildiginde
tartigma

KA1 icinde 6ne cikan alanlar

e Yiksekogretim 6grenci ve personel hareketliligi.

e  Mesleki egitim ve §gretimde 6grenici ve personel hareketliligi.

e Okul egitimi 6grenci ve personel hareketliligi.

e  Yetigkin egitiminde 6grenici ve personel hareketliligi.

e Genglik degisimleri, genclik ¢calisanlarinin hareketliligi ve genclik katihm faaliyetleri.
e DiscoverEU Kapsayicilik Eylemi.

e  Spor personeli hareketliligi.

e  Yiiksekogretim ve genclik alaninda sanal degisimler.

KA2 icinde 6ne cikan alanlar

o IsBirligi Ortakliklari.

e Kiigiik Ol¢ekli OrtakliKklar.

e Okul Gelisimi icin Avrupa Ortakliklari.

e Mesleki Mikemmeliyet Merkezleri.

e Erasmus Mundus.

e Yenilik ittifaklar.

e  Yiiksekogretim, mesleki egitim, genclik ve spor alaninda kapasite gelistirme.
e Kar amaci gitmeyen Avrupa spor etkinlikleri.

Hizh ayrim

Insanlar 6grenme amaciyla hareket ettiriyorsaniz énce KA1’e; kuruluslarin birlikte iiriin, yéntem veya kapasite
gelistirmesini hedefliyorsaniz énce KA2’ye bakin.
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)88 KIMLER KATILABILIR?

Bireyler, kuruluslar ve uygunluk mantig1

AVRUPA PROGRAMLARI YAYINLARI - 01

Erasmus+ bireyleri destekler; ancak bireyler ¢cogu eylemde dogrudan degil, bir
kurulugun projesi tizerinden Programa katilir.

Katilimci bireyler

Yiksekogretim On lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora grencileri; akademik ve idari personel
Mesleki egitim Ogrenciler, giraklar, egitmenler ve mesleki egitim personeli

Okul egitimi Okul 6ncesi, ilkokul ve ortadgretim 6grencileri; 6gretmen ve okul personeli

Yetiskin egitimi Mesleki olmayan yetigkin egitimi 6grenicileri, egitmenler ve personel

Genglik Eyleme gore degisen yas sinirlari icinde gengler; genclik calisanlar: ve kurulus personeli
Spor Antrendrler, spor personeli, profesyoneller ve goniilliiler

Katilimci kuruluslar

e Dernekler, vakiflar ve genclik kuruluslari.

e Belediyeler ve diger yerel-bdlgesel kamu kurumlari.

e Okullar, tiniversiteler ve egitim merkezleri.
e Mesleki egitim kurumlari ve igletmeler.
e Spor kuruluslar: ve kamu spor birimleri.

e Arastirma kurumlari, sosyal ortaklar ve ilgili diger kuruluslar.

Onemli ayrim

Dernekler icin pratik degerlendirme

Her kurulus her eyleme bagvuramaz. Uygunluk; kurulusun tiizel statiisiinden ¢ok, ilgili alandaki gercek
faaliyetleri, deneyimi, hedef grubu ve eylemin 6zel kurallariyla birlikte degerlendirilir.

Dernegin calisma bicimi ilk bakilacak alan

Genglerle yaygin egitim ve uluslararasi faaliyet
Yetigkinlere mesleki olmayan egitim

Okullarla sistemli egitim caligsmas

Spor ve taban spor faaliyetleri

Politika ag1 ve genis genclik ortaklig1
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05 ULKELER VE ULUSLARARASI BOYUT

Programa ortak tlkeler ve tctinci tlkeler

Ulke uygunlugu, secilen eyleme gore degisir. Bir iilkenin genel listede yer almasi, her
eylemde otomatik olarak uygun oldugu anlamina gelmez.

Programa tam katilan tilkeler

e 27 Avrupa Birligi Uye Devleti.
e Programa ortak tiglincii iilkeler: Tiirkiye, Kuzey Makedonya, Sirbistan, izlanda, Lihtenstayn ve Norveg.

Programa ortak olmayan iiciincii tilkeler

Bat1 Balkanlar, Dogu Komsulugu, Gliney Akdeniz, Asya, Orta Asya, Orta Dogu, Pasifik, Sahra Alt1 Afrika, Latin
Amerika, Karayipler, ABD-Kanada ve diger bolgelerdeki iilkeler belirli eylemlere 6zel kosullarla katilabilir.

Basvuru oncesi kontrol

Ortak llke secerken yalnizca iilke listesini degil; eylemin “uygun tilkeler”, “uygun katihimci kuruluglar”, “faaliyet
yeri” ve “hareketlilik akig1” hiikiimlerini birlikte kontrol edin.

Vize ve oturma izinleri

Katilimci kuruluglar, gerekli kisa veya uzun streli vize ve oturma izinlerinin faaliyet baglamadan 6nce
tamamlanmasini saglamalidir. islemler haftalar siirebileceginden planlama erken baslatilmalidir.
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)[:3 DOGRU EYLEMI SECME

Program kodundan 6nce karar mantigini kurun

Dogru eylemi secmek, projenin konusundan ¢ok hedeflenen degisim ve uygulama
bicimiyle ilgilidir.

Sorunuz Evet ise

Ana hedef katihmcilarin bagka bir tilkede 6grenmesi mi? KA1 hareketlilik eylemlerine bakin.

Ana hedef kuruluslarin birlikte yontem, materyal veya kapasite KA2 ortakliklarina bakin.

gelistirmesi mi?

Kiiciik, yeni veya az deneyimli bir kurulus musunuz?
Genglerin demokratik katilimini m1 artirmak istiyorsunuz?
Genis Avrupa genclik ag1 ve politika etkisi mi hedefleniyor?
AB hakkinda 6gretim ve arastirma mi1 yapacaksiniz?

Uglincti iilkelerde kurumsal kapasite mi gelistireceksiniz?

Uygun alandaki Kiigiik Olcekli Ortakliklar1 inceleyin.
KA154 ve ilgili genclik katilim eylemlerini inceleyin.
Avrupa Gengligi Birlikte eylemini inceleyin.

Jean Monnet eylemlerini inceleyin.

Ilgili alandaki Kapasite Gelistirme eylemini inceleyin.

Bir Degersin Akademi karar formiilii

IHTIYAC + HEDEF GRUP + DEGISiM + FAALIYET BiCiMi + KURULUS PROFILI = DOGRU EYLEM

Once bu bes unsuru yazin. Daha sonra eylem kodlarini karsilastirin. Koddan baslayip fikri koda uydurmak ¢ogu
zaman zayif ve yapay proje tasarimina yol acar.

Ornek 1

Ug tilkeden 30 genclik calisanina yesil proje tasarimi egitimi verilecek ve kuruluglarin kapasitesi artirilacaksa
genclik calisanlarinin hareketliligi uygun olabilir.

Ornek 2

Ug tilkedeki kurulusglar iki yil boyunca ortak dijital egitim modeli, egitim materyali ve uygulama araci gelistirecekse
bir is birligi ortaklig1 daha uygun olabilir.

Ornek 3

Bir belediye genclerin yerel karar siireglerine katilim mekanizmasini kuracak ve genclerle karar vericileri bir
araya getirecekse genclik katihm faaliyeti degerlendirilebilir.
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\yA BASVURU KANALLARI VE KAYITLAR

Ulusal Ajans ile EACEA arasindaki fark

Erasmus+ basvurulari tek bir sistemden yapilmaz. Eylemin yonetim bigimine gore
Ulusal Ajans veya Avrupa Egitim ve Kultir Yurutme Ajansi Gizerinden ilerlenir.

Ulusal Ajans Bircok KA1 hareketlilik, akreditasyon, kiictik dlgekli EU Login ve OID
ortaklik ve is birligi ortaklig1

EACEA / Funding & Merkezi eylemler, kapasite gelistirme, Avrupa Gencligi EU Login ve PIC
Tenders Portal Birlikte, Erasmus Mundus, Jean Monnet ve benzeri
cagrilar
EU Login

Avrupa Komisyonu sistemlerine giris hesabidir. Kurumsal stireglerin stirekliligi icin kisisel ve gecici e-posta yerine
kurulusun kontrolindeki kurumsal e-posta altyapisinin kullanilmasi 6nerilir.

OID

Ulusal Ajans tarafindan yonetilen bir¢ok Erasmus+ ve Avrupa Dayanigsma Programi bagvurusu i¢in kullanilan
kurulus kimlik numarasidair.

PIC

Funding & Tenders Portal tizerinden yurutilen merkezi ¢agrilarda kurulusu tanimlayan katilimci kimlik kodudur.

Bir Degersin Akademi notu

OID ve PIC birbirinin yerine kullanilan iki isim degildir. Kurulusunuzun her ikisine de ihtiya¢ duymasi
mumkindir. Bagvuru kanalina gore dogru kaydi kullanin.

Temel kurumsal hazirlik dosyasi

e  Tuzel kisilik ve kurulus belgeleri.

e Tuiziik veya kurulus amaci ve faaliyet alanlarini gésteren belge.
e  Yasal temsilci ve imza yetkisi bilgileri.

e Vergi ve resmi kayit bilgileri.

e Banka hesap ve mali kimlik belgeleri.

e  Guncel iletigim bilgileri ve kurumsal e-posta hesaplari.

e Gerekli oldugunda mali tablolar ve faaliyet raporlari.
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\}:38 IYI BIR PROJENIN TEMELI

Basvuru formundan 6nce kurulmas: gereken mantik

Iyi proje, giizel faaliyetlerden olusan bir liste degildir. Thtiyactan sonuca uzanan
tutarh bir degisim planidir.

Ihtiyac analizi Hangi sorun var, kim etkileniyor ve bunu hangi kanit gosteriyor?
Hedef grup Proje kim icin tasarlaniyor ve bu grup neden secildi?

Amaglar Proje sonunda ne degisecek?

Faaliyetler Bu degisimi olusturmak icin ne yapilacak?

Ogrenme ciktilar Katilimcilar hangi bilgi, beceri ve tutumu kazanacak?
Gostergeler Basar1y1 hangi verilerle 6lcecegiz?

Etki Katilimci, kurum ve toplum diizeyinde ne degisecek?
Yayginlastirma Sonuglar kimlere, ne zaman ve hangi kanallarla ulagsacak?
Surdurtlebilirlik Hibe bittikten sonra ne devam edecek?

Amac yaziminda temel formiil

HEDEF GRUP + BEKLENEN DEGIi$iM + OLCU + ZAMAN

Ornek: Ug iilkeden 30 genclik calisaninin yesil proje tasarimi konusundaki bilgi diizeyini egitim faaliyeti sonunda
en az %30 artirmak.

Sik goriilen zayifliklar

e Sorunun kanitsiz ve cok genel anlatilmasi.

¢ Amaclarin dlgiilemeyen temennilerden olugmasi.

e Faaliyetlerin ihtiyacla iligkilendirilmemesi.

e Ortaklarin yalnizca iilke sayisini tamamlamak i¢cin eklenmesi.

e Yayginlastirmanin sadece sosyal medya paylasimina indirgenmesi.
e  Etkiile cikt1 kavramlarinin karistirilmasi.

e Proje sonrasinda hichir devam mekanizmas: bulunmamasi.
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1! ORTAKLIK KURMA

Dogru ortak, net rol ve giivenilir calisma diizeni

Ortaklik kalitesi, projenin uygulanabilirligini dogrudan etkiler. Iyi ortak; yalnizca
destek mektubu gonderen degil, proje tasarimina ve uygulamasina gercek katki sunan
kurulustur.

Ortak secerken kontrol edin

e Projenin hedef grubuyla gercek calisma deneyimi var mi1?

e Ustlenecegi gorev icin yeterli uzmanliga ve personele sahip mi?
e Mali ve idari sorumluluklar: anlayabiliyor mu?

o Tletisim hiz1 ve karar alma kapasitesi yeterli mi?

e Kurulus bilgileri ve kayitlar: giincel mi?

e Projeye katkis1 diger ortaklardan farkl ve tamamlayici mi1?

Koordinator Bagvuru, sozlesme, genel yonetim, mali takip, kalite giivencesi ve raporlama
Ev sahibi ortak Yerel lojistik, mekan, faaliyet uygulamasi, katilimc: glivenligi

Gonderen ortak Katilimei segimi, hazirlik, seyahat ve takip

Icerik ortag Egitim modild, yontem, arastirma veya arac gelistirme

Yayginlastirma ortag: Hedef kitle erisimi, medya, etkinlik ve sonuclarin kullanimi

Uygulama kurah

Her gorev icin bir ana sorumlu, destek veren ortaklar, teslim tarihi ve dogrulanabilir ¢ikt1 belirleyin. “Tim
ortaklar birlikte yapacaktir” ifadesi tek basina gérev dagilimi degildir.
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[\ BUTCEYI ANLAMAK

Hibe, maliyet tiirleri ve gercekci planlama

Erasmus+ butceleri eyleme gore degisir. Bazi giderler birim maliyet, bazilar1 toplu
hibe, bazilar1 ise gercek maliyet esasina gore desteklenir.

Birim maliyet Katilimci sayisy, faaliyet ginii veya mesafe bandi gibi dlctilere gore sabit katki hesaplanir.
Toplu hibe Belirli proje paketi veya faaliyet plani icin énceden belirlenen toplam hibe kullanilir.
Gergek maliyet Uygun ve belgelenmis giderin belirli orani veya tamami karsilanir.

Istisnai maliyet Normal biitce kalemlerinin karsilamadig1 ve gerekcelendirilmesi gereken ozel giderlerdir.

Sik karsilasilan biitce kategorileri

e Organizasyon destegi.

e Seyahat destegi ve uygun oldugunda yesil seyahat katkisi.

e Bireysel destek veya gecim destegi.

e Kapsayicilik destegi.

e  Hazirlik ziyaretleri.

e Dil destegi.

o Istisnai maliyetler ve gerekli oldufunda mali garanti giderleri.

Yanlis yaklasim

Biitceyi biiytitmek icin katihme1 veya faaliyet sayisini artirmak, projenin kalitesini otomatik olarak artirmaz. Her
sayl1 ihtiyac, kapasite ve uygulama planiyla gerekcelendirilmelidir.

Biitce planlarken ii¢ kontrol

1. Uygunluk: Gider, secilen eylemin izin verdigi bir kategori mi?
. Hesaplama: Mesafe, giin, kisi ve oranlar dogru mu?
3. Uygulanabilirlik: Hibe katkis1 gercek piyasa kosullarinda faaliyeti yiiriitmeye yeterli mi; ek kaynak gerekiyor
mu?

Erasmus+ 2026’ya Baslangic Rehberi | Gayriresmi aciklayici yayin 13
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{8 ILK 30 GUNLUK HAZIRLIK PLANI

Fikri diizenli bir basvuru siirecine déntstirin

1-5. giin Kurumsal ihtiyag toplantisi, hedef grup goriismeleri, sorunlarin On ihtiyag notu
listelenmesi

6-10. giin Uygun eylemlerin karsilastirilmasi, tilke ve kurulus uygunlugunun Program sec¢im matrisi
kontroli

11-15. glin Ortak profilinin belirlenmesi, mevcut ve yeni ortaklarla goriisme Ortak kisa listesi

16-20. giin Amaglar, faaliyetler, 6grenme ¢iktilar: ve gostergelerin kurulmasi Proje mantik taslag:

21-24. gin Gorev dagilimi, zaman ¢izelgesi, risk ve iletisim plani Uygulama gercevesi

25-27. glin Biitce varsayimlarinin olusturulmasi ve kurumsal belgelerin kontroli On biitge ve belge listesi

28-30. glin Basvuru formunun acilmasi, yazim sorumlularinin ve i¢ kontrol Bagvuru ¢alisma plani

takviminin belirlenmesi

Zamanlama uyarisi

Bagvuru formunun son hafta acilmasi, kurum kaydi ve ortak bilgilerindeki eksikliklerin ge¢ fark edilmesine yol
acar. Form erken ac¢ilmali; gonderim ise miimkiunse son tarihten en az 48 saat 6nce tamamlanmaldir.
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‘P28 BIR DEGERSIN AKADEMI ARACLARI

Kitapgig1 uygulamaya dontistiiren ¢calisma sayfalari

Asagidaki araclar, kurulus icinde proje hazirhik toplantilarinda dogrudan kullanilmak
uzere tasarlanmagtir.

BDA-ER-01 | Proje fikri karti

Sorun Hedef grubun yasadigl somut sorun nedir?

Kanit Bu sorunu hangi veri, goriisme veya deneyim dogruluyor?
Hedef grup Kimler dogrudan yararlanacak?

Degisim Proje sonunda ne farkl olacak?

Faaliyet bicimi Hareketlilik, ortaklik, egitim, ara¢ gelistirme veya katihm?
Muhtemel eylem ik degerlendirilen Erasmus+ eylemi

Kurumsal katki Kurulusumuz hangi uzmanlik ve kaynag1 sunacak?

BDA-ER-02 | Program secim kontrolii

e [JHedef grup ve yas aralig1 eylemle uyumlu.

e [JBagvuru sahibi kurulus ilgili alanda faaliyet gosteriyor.
e [JOrtak iilkeler ve kuruluslar uygun.

e [JFaaliyet suiresi ve yeri kurallara uyuyor.

e [JProje amaci eylemin amaclariyla dogrudan iligkili.

e [JBagvuru kanal ve kayit tiirt belirlendi.

e [JSon tarih ve Briiksel saati kontrol edildi.

BDA-ER-03 | Ortak degerlendirme karti

Hedef grupla calisma deneyimi
Teknik uzmanlik

idari ve mali kapasite

Iletisim ve zamaninda geri doniis
Uluslararasi proje deneyimi
Projeye 6zgun katki

Kurumsal giivenilirlik ve kayitlarin giincelligi
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BiR DEGERSIN
BDA-ER-04 | Basvuruya hazirlk kontrol listesi

o [Jihtiyag analizi tamamland.

o [JOlgiilebilir amaclar yazildu.

e [JFaaliyetler amaclarla eglestirildi.

e [JKatihma profili ve se¢im yontemi tanimlandi.
e [JOrtak gorevleri ve teslim tarihleri belirlendi.

e [JRIisk, givenlik ve kapsayicilik tedbirleri yazildi.
e [JEtki gostergeleri ve 6l¢iim araclar: segildi.

e [JYayginlastirma ve surdirulebilirlik planlandi.
e [JBiitge varsayimlari kontrol edildi.

e [JKurumsal belgeler ve OID/PIC bilgileri gtincel.

BDA-ER-05 | ilk proje toplantisi giindemi

Hedef grubun ihtiyaclari ve mevcut veriler.
Projenin olusturacag temel degisim.

Uygun Erasmus+ eylemleri ve nedenleri.
Muhtemel ortak profilleri ve tilkeler.

Ana faaliyetler ve 6grenme ciktilari.

Kurumsal gorevler, karar alma ve iletisim diizeni.
10. Takvim, butge ve i¢ kalite kontrol stireci.

©w N o u e
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k¥ SONUC VE SONRAKI ADIM

Baslangi¢ rehberinden uygulama serisine

Bu kitapcik, Erasmus+ sistemine giris i¢in temel karar ¢ercevesini sunar. Bir sonraki

asamada secilen eylemin 6zel uygunluk kosullari, faaliyet yapisi, puanlama ol¢ttleri

ve finansman kurallar: ayrintili bigcimde incelenmelidir.

Bir Degersin Akademi yayin serisi

Bu rehberi; KA1 Uygulama Rehberi, KA2 Ortakliklar Rehberi, Genclik Projeleri Rehberi, Belediyeler i¢cin Erasmus+
Rehberi, Biitce Rehberi ve “Projen Hazirsa Sisteme Nasil Girilir?” bagvuru uygulama kitabi takip edecektir.

Son kontrol

Programi degil, ihtiyac1 merkeze alin.

Dogru eylemi kurulus profiliniz ve hedeflenen degisime gore secin.

Yatay oncelikleri metne eklenen sloganlar degil, uygulanabilir yontemler haline getirin.
Ortaklar goérev ve uzmanlik temelinde segin.

Basvuru sistemini ve kurumsal kayitlar: erken hazirlayin.

Her iddiay: faaliyet, gosterge veya belgeyle destekleyin.

KAYNAK VE SORUMLULUK REDDI

Ana kaynak: European Commission, Erasmus+ Programme Guide 2026, Version 1 - 12/11/2025. Bu kitap¢ik resmi terctime veya hukuki
gorus degildir. Cagri kogullar: diizeltmeler ve yillik duyurularla degisebilir. Bagvuru sahipleri glincel Erasmus+ Program Rehberini, ilgili
cagr1 belgesini, Ulusal Ajans veya EACEA duyurularini ve cevrim i¢i bagvuru formundaki hiikiimleri birlikte kontrol etmelidir.

Yayin kimligi: Bir Degersin Akademi - Avrupa Programlar1 Yayinlari 01
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